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Novi¢nik za samozaposlene v kulturi
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ODZIV NA PREDLOG UREDBE O MINIMALNEM PLACILU ZA
SAMOZAPOSLENE V KULTURI

Spostovani!

Pozdravljamo nacrte Ministrstva za kulturo, ki bodo samozaposlenim in drugim
prekarnim delavcem v kulturi za enako delo omogocili primerljivo placilo, kot ga
prejmejo zaposleni v javnih zavodih v kulturi. Menimo, da predlog vzpostavlja nujno
potrebno sistemsko podlago za odpravljanje tezav, s katerimi se sreCujemo
samozaposleni pri sodelovanju z javnimi zavodi. Pozdravljamo tudi zavezo
Ministrstva za kulturo, da za pomo¢€ pri poslovanju deleznikov vsako leto z odredbo
objavi natanéne zneske izhodisénih pladil.

Kljub dobrodoslim spremembam, ki jih prinada predlog, v njem pogre$amo zaveze,
napotke ali vsaj spodbude za upostevanje karierne dinamike samozaposlenih
kulturnih ustvarjalcev. Zaposleni v javnih zavodih so namre¢ upraviceni do visjih
placil ali uvrstitev v viSje placne razrede tudi glede na izobrazbo, delovno dobo, naziv
itd. V predlogu Uredbe bi zato pri¢akovali vsaj opozorila, da je pri dolo¢anju kon¢nih
visin placil potrebno posebej upostevati tudi karierne razrede, izobrazbo in druge
dosezke samozaposlenih.

Ugotavljamo Se naslednje probleme:

1.Prenizki placilni razredi

Predlagamo, da se vsem poklicem v Prilogi 1: Tabela s primerljivostjo poklicev

van

placni razred.

Menimo, da je v Prilogi 1 predlagana lestvica med 18. in 23. plaénim razredom
prenizka. Najnizji minimalni placni razred bi moral biti najmanj za dva razreda vi§ji.
Potrebno je zagotoviti, da bo minimalna urna postavka v najnizjem razredu ob&utno
presegla minimalno urno postavko, ki jo je za namen projekta Interdisciplinarna
analiza minimalne urne postavke v atipi¢nih oblikah dela izraCunalo leta 2018
Gibanje za dostojno delo in socialno druzbo v sodelovanju s Pravno fakulteto v
Ljubljani.

Minimalna urna postavka, ki so jo takrat predlagali, je bila 10,21 €. Na§ domaci
izraCun kaze, da je v predlogu ministrstva minimalna urna postavka v 18., najnizjiem
planem razredu nizja. Pri tem pa niti ni upoStevana inflacija od leta 2018 do danes.

Ker gre pri vseh kulturno-umetniskih poklicih za specificha znanja, za katera je
najpogosteje potrebna visoka izobrazba ali/in razvoj posebnih prakti¢nih
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obcutno visji.
Ceprav javni zavodi ne bodo omejeni pri pladevanju sodelavcev na minimalno plagilo,

se bo predlagano minimalno placilo uveljavilo kot sploSna praksa in da bodo imeli
kulturni delavci malo manevrskega prostora za spremembo cene.

2. Neustrezni plaéni razredi za nekatere poklice

Predlagamo, da se poklici Intermedijski umetnik, Kipar, Kostumograf, Slikar,
Videast in Vizualni performer uvstijo v pet razredov visji pla¢ni razred.

Ugovarjamo uvrstitvam poklicev Intermedijski umetnik, Kipar, Kostumograf, Slikar,
Videast in Vizualni performer v najnizji, 18. plaéni razred. Ce te poklice primerjamo z
novim, do neke mere sorodnim poklicem Transdisciplinarni ustvarjalec (19. pl.
razred), ki pa je v praksi $e dokaj nedefiniran, ni jasno, zakaj so zgoraj navedeni
poklici, ki imajo daljSo tradicijo, v Prilogi 1 uvrS€eni v nizji razred.

Nesprejemljivo je tudi, da so kustosi, katerih delo izhaja iz vrednotenja, umes&anja in
interpretiranja del prav zgoraj navedenih poklicev, ocenjeni visje kot sami ustvarjalci.
Podobno je pri poklicu konservator-restavrator, ki je uvrséen v 20. plaéni razred, pri
¢emer gre za poklic, ki skrbi za ohranjanje del, ki jih med drugimi ustvarijo ravno
kipariji in slikariji.

Ceprav naj bi 18. plaéni razred, dologen za ustvarjalne poklice na vizualnem in
intermedijskem podrocju, temeljil na Ze obstojecih primerljivih delovnih mestih v
javnih zavodih, smo prepri¢ani, da je Stevilo dejansko zaposlenih delavcev z nazivom
Slikar ali Kipar izjemno nizko ali celo neobstoje€e. Zato se razredi skozi leta niso
primerno usklajevali in so posledi¢no zastarelo vrednoteni. Trenutno predlagano
vrednotenje tako ne uposteva dejavnika ustvarjalnosti, izobrazbe in kompleksnosti
dela navedenih poklicev, prav tako pa ponovno pusc¢a najbolj ranljive in finanéno
podcenjene poklice iz vizualnega podrocja na cedilu.

O minimalnih urnih postavkah za samozaposlene v kulturi se je Ze leta 2017 izrekel
tudi sindikat Glosa. Poklic Slikar je v njihovem Ceniku dela za samozaposlene v
kulturi uvrs€en v 30. placni razred, v 18. razred pa je uvrs€en poklic Slikar kaser, ki ni
primerljiv poklic.

Predlog Ministrstva za kulturo izkazuje neskladje med vrednotenjem avtorskih in
tehni¢nih del, saj so poklici, ki so bolj tehniéne narave (npr. kolorist, uglasSevalec
glasbil), uvr§&eni viSje kot poklici iz vizualnega in intermedijskega podrocja.
Intermedijski umetniki, kiparji, kostumografi, slikarji, videasti in vizualni performer;ji so
najveckrat avtorji z univerzitetno izobrazbo, ki ustvarjajo kompleksna avtorska dela in
ne opravljajo zgolj strokovnih tehni€nih del. Poklici iz vizualnega in intermedijskega
podrocja si po nadem mnenju zasluzijo uvrstitev v enak pla¢ni razred, kot so ga
delezni primerljivi poklici knjizevnik / dramatik / esejist / pesnik / pisatelj in filmski
reziser.

3. Nedefinirano vprasanje razstavnin

Predlagamo, da ministrstvo v pogovorih s stanovskimi drustvi, umetniki in
javnimi zavodi definira razstavnino. Opredeli naj storitve in stroSke sodelovanj
umetnikov na razstavah ter po potrebi oblikuje zavezujogi tarifnik razstavnin.
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Ob predlogu Uredbe se odpira vprasanije razstavnin. Muzeji in galerije razstavnino
razumejo razli¢no, Se vedno pa so tezave z razumevanjem tega, da umetniku za
sodelovanje na razstavi pripada placilo. Predlog uredbe bo dosegel cilj, ¢e bo
izkoreninil odpor proti placevanju umetnikov za sodelovanje na razstavah.

Da bi to dosegli, je potrebno definirati, kaj se plaCuje z razstavnino, oz. kaj je njeno
bistvo. Potrebno je doloéiti, kaj bodo javni zavodi zavezani plagati umetnikom, kadar
ti razstavljajo v njihovih prostorih. Je razstavnina povezana z deli in stro$ki, kot so
postavljanje in podiranje razstave, sodelovanje pri promociji razstave, izdelava
novega avtorskega dela, materialni stroski, stroski poti, parkirnin, dnevnic in nocitev?
Ali pa je razstavnina nadomestilo uporabe umetniskih del za €as, ko so postaviljena
na ogled javnosti?

Za izhodis¢e pogovorov lahko sluzi ¢ cenik Odprte zbornice za sodobno umetnost, ki
je leta 2016 predlagala likovnim, vizualnim, intermedijskim in interdisciplinarnim
umetnikom, da upostevajo priporo¢ene cene razstavnin in drugih avtorskih
honorarjev.

Za Novi¢nik za samozaposlene v kulturi: mag. Marija Mojca Pungercar, vodja in
urednica

Ljubljana, 28. 3. 2025

Aktivnost sofinancira Ministrstvo za kulturo v okviru JR za izbor projektov krepitve
podpornega okolja v kulturi v letih 2024—2025.
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